
ОТЧЕТ 

об исполнении требований ст. 13.3. Федерального закона от 

25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» 

за 9 месяцев 2022 года по МБОУ «СОШ с.Тумутук» 

Азнакаевского муниципального района РТ 

 

 

 
№ 

п/
п 

Мероприятия 
Конкретные меры/принятые акты 

1 1.План по противодействию коррупции 

(антикоррупционные мероприятия на год) 

2.Предоставить отчет о выполненных мероприятиях 

План мероприятий, утвержденный 

приказом от 31 августа  2022 года № 48 

Отчет предоставлен 31.08.2022 года 
2 Локальный нормативный акт о назначении лица, 

ответственного за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений 

Приказ от 31.08.2022 года № 48 

3 1.Положение о комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению работников и урегулированию 

конфликта интересов 

2.Предоставление информации о работе комиссии за 2021 

год (количество заседаний комиссии, рассматриваемые 

вопросы, принятые решения) 

Положение утверждено приказом по 
ОО 26.08.2021 года № 55 
 
 
 

4 Положение об антикоррупционной политике Положение утверждено приказом от 
31.08.2021 года № 53 

5 1.Журнал регистрации уведомлений о возникновении 

личной заинтересованности при исполнении должностных 

обязанностей, которая  приводит или может привести к 

конфликту интересов 

2.Предоставление информации о количестве поступивших 

уведомлений, результатах рассмотрения уведомлений 

 
 
 
 
 
Поступивших уведомлений нет 

6 1.Журнал регистрации заявлений о коррупционных 

правонарушениях 

2.Предоставление информации о количестве поступивших 

заявлений, результатах рассмотрения заявлений 

 
 
 
Информации не поступало 

7 Закрепление персональной ответственности работников за 

нарушение локальных актов в сфере противодействия 

коррупции 

Локальные акты утверждаются 
приказами по УО, ОО, с которыми под 
роспись ознакамливаются все 
работники  

8 Проведение мероприятий по правовому просвещению и 

антикоррупционному образованию работников, 

формированию в коллективе нетерпимости к 

коррупционному поведению 

 

совещание от 31.08.2022 года и по мере 
необходимости 

9 1.Повышение квалификации работников по вопросам 

противодействия коррупции 

 

 

 

 

 

 

2.Предоставление информации о количестве человек, 

Удостоверение о повышении 
квалификации ПК№32718 от 
18.12.2020 года « 
Период обучения с 8.12.2020 по 
15.12.2020 
По дополнительной профессиональной 
программе «Актуальные аспекты 
работы по противодействию 
коррупции в организации» в объёме 36 
часов. Гарипова Г.С. 
 
Педагог-организатор 



прошедших обучение, по соответствующей тематике в 2021 

году 
10 1.Наличие на официальном сайте организаций и УО  

информации о противодействии коррупции 

2.Предоставление информации о наполняемости сайта 

Информация имеется в полном объеме 
в разделе «Противодействие 
коррупции» 

11 1.Осуществление регистрации обращений граждан и 

организаций, поступивших по «телефону доверия» по 

вопросам противодействия коррупции 

2.Предоставление информации о количестве поступивших 

обращений, результатах рассмотрения обращений 

Нет обращений 

12 1.Организация личного приема граждан руководителем, 

использование прямой телефонной линии с руководителем 

в целях выявления фактов вымогательства, взяточничества 

и других проявлений коррупции 

2.Предоставление информации о выявленных фактах 

Не было фактов 

13 1.Положение  о привлечении внебюджетных средств и 

порядок их расходования 

2.Предоставление информации о гласности данного 

документа 

Утверждены приказами 

руководителей ОО. 

Размещен на сайте ОО 

14 1.Осуществление контроля за целевым использованием 

бюджетных средств 

2.Предоставление информации о проведенных 

контрольных мероприятиях и результатах контроля 

Контроль осуществляется 

контрактной службой ОО 

систематически. 

Нарушений не выявлено 
16 1.Мероприятия, направленные на повышение  

эффективности противодействия коррупции при 

осуществлении закупок товаров, работ, услуг 

2.Предоставление информации о проведенных 

мероприятиях, принятых мерах 

Члены контрактной службы, в 
количестве 3-х человек 
систематически повышают 
эффективность своей работы 

 

Нарушений не выявлено 
17 1.Проведение мероприятий по выявлению личной 

заинтересованности работников, участвующих в 

осуществлении закупок товаров, работ и услуг 

 

 

 

2.Предоставление информации о проделанной работе  

Осуществление закупок, работ и услуг 
проводят члены контрактной службы, 
ознакомленные с антикоррупционной 
политикой образовательной 
организации, ни разу не проявившие 
личной заинтересованности  в 
проводимых процедурах 

 

 

 
 

 


